Anexa la Decizia Directorului OCPI Hunedoara nr. 90/16.01.2023

Procedura
privind organizarea de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliari Hunedoara a
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante

ARTICOLUL 1
Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste modalitatea de organizare de catre Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliard Hunedoara (OCPI Hunedoara) a concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante, care se realizeazd cu respectarea
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

ARTICOLUL 2
Domeniul de aplicare
OCPI Hunedoara organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor contractuale de
executie vacante si temporar vacante din cadrul OCPI Hunedoara, cu exceptia postului
de registrator de carte funciard, caz in care Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate
Imobiliara are competenta de a organiza concurs.

ARTICOLUL 3
Descrierea procesului de organizare a concursurilor

1. Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii
contractuale se face prin concurs sau examen la care poate participa orice persoani
care indeplineste conditiile generale si conditiile specifice stabilite prin fisa postului
pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

In cazul in care la concursul organizat se prezinta un singur candidat, ocuparea postului
se face prin examen.

2. Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa
la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc, pe baza
fisei postului, la propunerea conducatorilor structurilor in care se afl functia vacanta
sau temporar vacanta, dupa caz, conform statului de functii.

3. Propunerea de organizare a concursului de ocupare a posturilor de executie
vacante sau temporar vacante se solicita de catre conducatorul compartimentului din

~ cadrul OCPI Hunedoara si se aproba de catre directorul institutiei.

2. Conducatorul compartimentului din cadrul OCP! Hunedoara transmite citre
serviciul Juridic, Resurse Umane, Secretariat si Petitii(SJRUSP) propunerea aprobata
privind scoaterea la concurs a posturilor vacante sau temporar vacante, insotita de fisa
postului.

3. Propunerea privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a
posturilor vacante sau temporar vacante trebuie s cuprindd urmatoarele:

a) denumirea postului, functiei de executie contractuald vacantd sau
temporar vacanta, identificata prin nivel si grad/treapta profesional(a);

b)  bibliografia si tematica;

c)  propuneri privind componenta comisiei de concurs, precum si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;




d)  tipul probelor de concurs: proba scrisa si/sau proba practica si interviu,
proba suplimentara, dupa caz;

e) alte mentiuni referitoare la organizarea concursului sau la conditiile de
participare.

5. Bibliografia poate cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitate sau
surse de informare si documente expres indicate, cu relevanta pentru functia
contractuald vacanta sau temporar vacanta pentru care se organizeaza concursul.

6. Tematica concursului se stabileste pe baza bibliografiei.

7. Directorul OCPlI Hunedoara repartizeaza SJRUSP fintreaga documentatie
aprobata. SJRUSP publica anuntul de concurs, potrivit modelului din anexa la prezenta,
la sediul acesteia, pe pagina proprie de internet, la sectiunea special creata in acest
scop si il transmite spre publicare catre portalul posturi@gov.ro, prin intermediul
adresei de e-mail: posturi@gov.ro, in termenele prevazute.

Anuntul se publica cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru
prima proba a concursului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv cu cel putin
10 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru prima proba a concursului pentru
ocuparea unui post temporar vacant.

Anuntul cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) numarul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, compartimentele in
cadrul carora se afla acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daca se
incheie pe durata determinata sau nedeterminata pentru fiecare post in parte;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului
resurse umane;

¢) conditiile generale ale ocuparii postului de natura contractuala vacant sau
temporar vacant, precum si conditiile specifice prevazute in fisa de post;

d) bibliografia si tematica;

e) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs, datele de desfasurare a probelor de concurs,
termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba, termenele in care se pot
depune si in care se afiseaza rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se
afiseaza rezultatele finale.

8. Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului se mentin pe
pagina de internet a OCPl Hunedoara timp de cel putin 2 zile lucratoare de la data
afisarii rezultatelor finale ale concursului.

9. Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor se constituie prin
ordin al directorului general, pana cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Atat comisia de concurs, cat si comisia de solutionare a contestatiilor au fiecare
in componenta lor un secretar desemnat din cadrul SJRUSP si 3 membri din care un
membru are calitatea de presedinte.

Secretarul comisiei de concurs este si secretar al comisiei de solutionare a
contestatiilor.

10. Membrii comisiei de concurs si ai comisiei de solutionare a contestatiilor sunt

salariati cu experienta si cunostintele necesare in domeniul postului, cu functii de
conducere sau functii de executie si care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

11. La solicitarea sindicatului reprezentativ adresata OCPI Hunedoara, pana cel
tarziu in ultima zi prevazuta pentru depunerea dosarelor de concurs de catre candidati,
un membru al comisiei de concurs este desemnat din partea acestuia. Membrul
desemnat trebuie s indeplineasca conditiile prevazute de Hotararea Guvernului nr.
1336/2022.

12. Modificarea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor se
realizeazd prin decizie directorului OCPlI Hunedoara, pana in ultima zi de depunere a
dosarelor de concurs de catre candidati sau, din motive obiective, pe tot parcursul
desfasurarii concursului.




13. OCPI Hunedoara poate desemna ca membri in comisia de concurs, respectiv in
comisia de solutionare a contestatiilor salariati din cadrul altor oficii teritoriale in
urmatoarele cazuri:

a) daca exista un numar insuficient de salariati;

b) daca salariatii din cadrul OCPI Hunedoara nu indeplinesc conditiile prevazute
de lege pentru a fi desemnati in comisia de concurs, respectiv in comisia de solutionare
a contestatiilor;

c) daca salariatii din cadrul OCPI Hunedoara s-ar putea afla sau se afla in conflict
de interese si/sau incompatibilitate.

In situatiile prevazute mai sus, directorul OCPlI Hunedoara se adreseaza
conducatorului oficiului teritorial in cadrul careia isi desfasoara activitatea salariatii
care indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru a fi desemnati membri in comisia de
concurs/comisia de solutionare a contestatiilor si solicitd nominalizarea unor salariati
pentru a fi desemnati ca membri in cadrul comisiei de concurs/comisiei de solutionare a
contestatiilor.

14. In functie de numarul si de specificul posturilor vacante/temporar vacante
pentru care se organizeaza concurs, se pot constitui mai multe comisii de concurs.

In situatia in care OCPI Hunedoara organizeaza in aceeasi perioada concurs pentru
ocuparea mai multor functii similare in raport de atributiile posturilor aferente, se
poate constitui o singura comisie de concurs, respectiv o singura comisie de solutionare
a contestatiilor.

15. Dosarele de concurs se depun dupa cum urmeaza:

- in timpul programului de lucru al institutiei, la Registratura OCP! Hunedoara care va
instiinta SJRUSP, respectiv secretarul comisiei de concurs, pentru a prelua dosarele de
concurs;

- prin Posta Romana si serviciul de curierat rapid, caz in care Registratura OCPI
riunedoara instiinteaza SJRUSP, respectiv secretarul comisiei de concurs, pentru a
prelua dosarele de concurs;

- prin posta etectronicd, in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, pe adresa de e-mail

16. Dosarele de concurs depuse la Registratura OCPI se prezintd insotite de
documentele originale si se certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de catre
secretarul comisiei de concurs sau secretarul supleant al comisiei de concurs.

17. Persoana responsabila cu preluarea dosarelor de concurs, atat a celor depuse
la Registratura OCPI Hunedoara, cat si a celor transmise prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid sau pe adresa de e-mail hd@ancpi.ro, este secretarul comisiei de
concurs.

18. La depunerea dosarului, candidatul la concurs va primi un cod unic de
identificare(respectiv numarul de inregistrare al dosarului).

19. Candidatii care transmit dosarele de concurs prin Posta Roméana, serviciul de
curierat rapid sau posta electronica primesc codul unic de identificare la adresa de
e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei

de concurs cu documentele in original, pentru certificarea acestora pe intreaga durataa

desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei
scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare,
potrivit Hotararea Guvernului nr. 1336/2022. Nerespectarea prevederilor mentionate la
pct. 19 conduce la respingerea candidatului.

20. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau
proba practica si interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de
la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau probei practice si a interviului, la
registratura OCPl Hunedoara sau pe adresa de e-mail ale OCPl Hunedoara, respectiv
hd@ancpi.ro, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Registratura instiinteaza de indata SJRUSP, respectiv secretarul comisiei de concurs,
in vederea preluarii contestatiilor depuse.




21. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
OCPI Hunedoara, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

ARTICOLUL 4
Dispozitii finale

1. Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru
cea desfasurata in cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii
acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut
pe fara garantat in plata.

2. Indemnizatia se plateste de catre OCPl Hunedoara in cazul in care posturile
pentru care se organizeaza concursul sunt incluse in statul de functii al OCP! Hunedoara,
respectiv de catre institutia 1in al carei stat de functii se afla posturile.



ANEXA la Procedura privind organizarea de cétre Oficiul de Cadastru si Publicitate
Imobiliard Hunedoara a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante

ANUNT

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliarda Hunedoara organizeaza, in temeiul
Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, concursul din data de ....., pentru ocuparea unor posturi vacante,
corespunzatoare functiilor contractuale de executie din cadrul ......

Numarul posturilor/denumirea posturilor/Serviciul/Biroul

CERINTELE POSTULUI:

-studii de specialitate: ....... veereeneenenees "

-vechime in specialitate/munca: ........... verenens ;
-duratd timp de munca: 8 h/zi - 40h/saptamana;
-perioada determinata/nedeterminata;

Confortm art. 15 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, conditiile de participare la
concurs sunt urmatoarele:

o are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,

a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene; ;

o cunoaste limba romana, scris si vorbit;

o are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;;

o are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

o indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; ;

o nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

‘o nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori-de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

Dosarul de inscriere la concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine

urmatoarelor documente:
a) e reresneesananneas .

in vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele in termen de 10
zile lucritoare de la data afisarii anuntului, respectiv pana in data de Cweens_orele
16.30, de luni pana joi, iar vineri de la orele ...... ..pana la 14.00 la registratura OCPI
Hunedoara.

Dosarele se pot transmite si prin:




- posta Romana si serviciul de curierat rapid,
- prin posta electronica, in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, pe adresa de
e-mail hd@ancpi.ro,

orele 16.30/14,00(vineri).

Tematica si bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul OCPl Hunedoara,
si pe site-ul: www.hd.ancpi.ro

Concursul se va desfasura la sediul ................ - Str. v nr. ..., etajul ..., camera ...
, orele ........

Proba scrisa va avea loc in data de .... la sediul ...... . - str. ..., etajul ..., camera ...
, orele ....

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi
la proba scrisa.

Interviul se va sustine, la sediul ... . Stre . nr. ..., etajul ..., camera ...
orele....

Rezultatul selectarii dosarelor se afiseaza la sediul OCPl Hunedoara in termen de
2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor pentru
ocuparea unui post vacant, respectiv in termen de 1 zi lucratoare pentru ocuparea unui
post temporar vacant.

Proba interviului se va sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Data si ora sustinerii probei interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba
scrisa.

Depunerea contestatiilor se va face in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la
data afisarii rezultatelor (selectia dosarelor/proba scrisa/proba interviului).

Contestatiile se depun la Registatura OCPI Hunedoara.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la
sediul OCPI Hunedoara si pe pagina de internet: www.hd.ancpi.ro, la sectiunea special
creatd in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor .

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea
la sediul si pe pagina de internet a OCPI Hunedoara, in termen de 1 zi lucratoare de la
data finalizarii fiecarei probe.

Comunicarea rezultatelor finale se realizeaza prin afisarea la sediul si pe pagina
de internet a OCPl Hunedoara, in termen de 1 zi lucrdatoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

Relatii suplimentare puteti afla la telefon 0254 233560, int. 106/115 sau pe
adresa de e-mail a OCPl Hunedoara: hd®ancpi.ro.



